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Цель: уменьшение к концу 2022 года кадрового дефицита за счет привлечения молодых специалистов, специалистов 
из других регионов.

Задачи:
1. Проанализировать педагогический состав школы для выявления кадрового дефицита.
2. Привлечь специалистов из других регионов РФ.
3. Привлечь выпускников школы к выбору педагогической профессии.

Результаты:
• Отсутствие вакансий в учителях предметниках
• Снижена нагрузка педагога по английскому языку  ̂ ,
• Наличие обучающихся в профильных группах педагогической направленности (да/нет).
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Меры Сроки
реализации к 
мерам

Показатели 
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к мерам

Ответственные

Дефицит 
педагогическ 
их кадров

Уменьшение к 
концу 2024 года 
кадрового 
дефицита за счет 
привлечения 
молодых 
специалистов, 
специалистов из 
других регионов

1 .Проанализиро 
вать
педагогический 
состав школы 
для выявления 
кадрового 
дефицита

Спрогнозиров
ана
потребность 
школы в 
учителях 
предметниках

1 .Составление
учебного
плана,
тарификации. 
2. Распределен 
ие нагрузки

Апрель-май
2022

1.Учебный 
план 5-11кл.
2.Выписка из 
тарификацио 
иного списка

Зам.директора по 
УВР

Привлечь 
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вакансия
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языка

1 .Подача 
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вакансий
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<

«Земский
учитель»
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Привлечь 
выпускников 
школы к выбору 
педагогической 
профессии

Сформирова 
на группа из 
10 учащихся 
для участия 
в программе

1.Участиев 
программе 
дополнительно 
го образования 
детей
«Неформальны
й
педагогически 
й колледж 
«Ориентир» на 
базе Дома 
школьника.
2.Участие в 
проекте «Билет 
в будущее».

Сентябрь- 
октябрь 2022

1 .Приказ о 
создании 
группы из 10
учащихся для 
участия в 
программе 
дополнительн 
ого
образования
«Неформальн
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онная 
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